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Tema: Revisién y andlisis de bases de datos GESI en el marco de la recoleccién de informacién sobre
modos de vida del pueblo ROM.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
Subdireccion de gestion y evaluacion de politicas en salud publica Gestién en salud publica
Objetivo Fecha: 10/05/2025

Analizar las bases de datos Asistencia Técnica ( )
del sistema GESI, | Tipode | Asesoria( ) Capacitacion ()
correspondientes a  los | reunign |-COrientacion () Acompariamiento ( )
registros de acciones Otro (X) Jornada de trabajo individual
colectivas en salud publica — : ) .
del periodo 20212025, con Modalidad: | Presencial ( ) ‘ Virtual (X) Mixta ( )

el fin de identificar | Lugar: Sala virtual Meet

informacion relevante para la
comprension de los modos | Hora Inicio: 9:00 am Hora Fin: 11:00 am

de vida del pueblo ROM,
desde los entornos | Notas por: Paola Gonzalez

institucional, comunitario, . .
laboral, educativo y del | Proxima Reunion: N/A

hogar, en el marco del Plan
de  Salud Publica de
Intervenciones Colectivas
(PSPIC).

Quien cita: N/A

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

En el marco del desarrollo metodoldgico del analisis de modos de vida, percepcion de salud y enfermedad, y
atencion integral en salud del pueblo ROM residente en Bogota, el dia 09 de mayo de 2025 se realizé una
jornada de trabajo individual enfocada en la revision y andlisis detallado de las bases de datos del sistema
GESI, las cuales consolidan informaciéon de campo sobre acciones colectivas realizadas entre los afios 2021 y
2025.

El objetivo de esta actividad fue identificar informacion secundaria util para enriquecer el andlisis cualitativo con
datos institucionales disponibles, y asi establecer posibles relaciones con el universo poblacional del pueblo
ROM mediante el cruce con el listado censal.

La revision se centré en los cinco entornos definidos por la estrategia de salud publica, con los siguientes
hallazgos cuantitativos y cualitativos:

Entorno institucional
Datos registrados por afio:

e 2021:0
e 2022:11
e 2023:1

o 2024:1
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e 2025:0
Observacién: Informacién asociada a la cobertura de programas sociales como hogares comunitarios,
programas para adultos mayores e instituciones con enfoque diferencial. Aunque de bajo volumen, permite
observar relaciones institucionales con poblaciones vulnerables.
Variables utiles: localidad, sexo, edad, estado civil, nacionalidad.

Entorno comunitario
Datos registrados por afo:

e 2021:45
e 2022: 56
e 2023:46
e 2024:99
e 2025:87

Observacion: Este entorno concentra el mayor volumen de registros. La informacién hace referencia a
actividades de abordaje comunitario y dispositivos de cuidado colectivo. Es relevante para analizar formas de
organizacién social, practicas de autocuidado comunitario y presencia territorial.

Variables utiles: localidad, sexo, edad, estado civil, nacionalidad.

Entorno laboral
Datos registrados por afio:

e 2021:64
e 2022:57
e 2023:8
o 2024:7
e 2025:0

Observaciéon: Aunque decrece progresivamente, permite identificar espacios ocupacionales, posibles riesgos
laborales y actividades econdmicas informales, incluyendo participacion de NNA (nifios, nifias y adolescentes)
y unidades de trabajo informal.

Variables utiles: localidad, sexo, edad.

Entorno educativo
Datos registrados por afio:

e 2021:21
e 2022:16
e 2023:5
o 2024:4
e 2025:0

Observacion: Incluye referencias a docentes, estudiantes, cuidadores y padres. Aungue limitada en cantidad,
esta informacién puede ser Util para caracterizar las relaciones entre comunidad, escuela y cuidado. Se
identifican interrogantes sobre la fuente original de estos datos.

Variables utiles: localidad, sexo, edad.

Entorno hogar
Datos registrados por afio:




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C. , -
SECRETARIADE saup | C0Odigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Nury Leguizamon Amaya, Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz
Angela Manquillo Erazo

e 2021:58
e 2022:12
e 2023: 27
o 2024: 22
e 2025:34

Observacion: Informacion relativa a visitas casa a casa, caracterizacion de nicleos familiares y planes de
cuidado étnico. Este entorno es altamente valioso para analizar el modo de vida doméstico, las dindmicas
familiares y los roles de cuidado en clave cultural.

Variables utiles: localidad, sexo, edad, ocupacion.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Relacionar la informacién en el documento Diana Gonzalez Mayo 2025
Acta Diana Gonzalez Mayo 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRES Y j DIRECCION/
OFICINA/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO ENTIDAD

Diana Paola Gonzalez

Orjuela DP1lgonzalez@saludcapital.gov | 3143248602 | SGYEPSP
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segln lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

¢, Selogro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si

(X)

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

